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ท่ี BKA-SE-009-2025/PC-ORG-014 
 

นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
1. บทน า 

บริษัท บางกอก แอสเซท อินเตอร์กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) รวมถึงบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประมวลผลขอ้มูลส่วน
บุคคลตามค าสั่งหรือในนามของบริษทั บางกอก แอสเซท อินเตอร์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกรวมว่า 
(“บริษัทฯ”)  ตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลอ่ืนอันเก่ียวกับท่าน  รวมเรียกว่า 
(“ข้อมูล”) เพื่อให้ท่านสามารถเช่ือมัน่ไดว้่า บริษทัฯ มีความโปร่งใสและความรับผิดชอบในการเก็บรวบรวม 
ใช้หรือเปิดเผยขอ้มูลของท่านตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“กฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล”) รวมถึงกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง นโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (“นโยบาย”) ฉบบัน้ีจึง
ได้ถูกจัดท าขึ้ นเพื่อช้ีแจงแก่ท่านถึงรายละเอียดเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผย รวมเรียกว่า 
(“ประมวลผล”) ขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึงด าเนินการโดยบริษทัฯ รวมถึงเจา้หนา้ท่ีและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งผูด้  าเนินการ
แทนหรือในนามของบริษทัฯ โดยมีเน้ือหาสาระดงัต่อไปน้ี 

2. ขอบเขตการบังคับใช้นโยบาย 
นโยบายฉบบัน้ีใชบ้งัคบักบัขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลซ่ึงมีความสัมพนัธ์กบับริษทัฯ ในปัจจุบนั และอาจมีใน
อนาคต ซ่ึงถูกประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลโดยบริษทัฯ เจ้าหน้าท่ี พนักงานตามสัญญา หน่วยธุรกิจหรือ
หน่วยงานรูปแบบอ่ืนท่ีด าเนินการโดยบริษทัฯ และรวมถึงคู่สัญญาหรือบุคคลภายนอกท่ีประมวลผลขอ้มูล
ส่วนบุคคลแทนหรือในนามของบริษทัฯ (“ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล”) ภายใตผ้ลิตภณัฑแ์ละบริการต่างๆ 
เช่น เวบ็ไซต ์ระบบแอปพลิเคชนั เอกสาร หรือบริการในรูปแบบอ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดยบริษทัฯ (รวมเรียกว่า 
“บริการ”)  
บุคคลซ่ึงมีความสัมพนัธ์กบับริษทัฯ ตามความในวรรคแรก รวมถึง 
(1) ลูกคา้บุคคลธรรมดา 
(2) พนกังาน ผูป้ฏิบติังาน หรือลูกจา้ง 
(3) คู่คา้และผูใ้หบ้ริการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา 
(4) กรรมการ ผูรั้บมอบอ านาจ ผูแ้ทน ตวัแทน ผูถื้อหุ้น ลูกจา้ง หรือบุคคลอ่ืนท่ีมีความสัมพนัธ์ในรูปแบบ

เดียวกนัของนิติบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์กบับริษทัฯ  
(5) ผูใ้ชง้านผลิตภณัฑห์รือบริการของบริษทัฯ  
(6) ผูเ้ขา้ชมหรือใชง้านเวบ็ไซต์ www.bangkokassets.com และ www.bangkokasset.co.th รวมทั้งระบบ แอป

พลิเคชนั อุปกรณ์ หรือช่องทางการส่ือสารอ่ืนซ่ึงควบคุมดูแลโดยบริษทัฯ  
(7) บุคคลอ่ืน  ท่ีบริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล เช่น ผู ้สมัครงาน ครอบครัวของเจ้าหน้า ท่ี 

ผูค้  ้าประกนั ผูรั้บประโยชน์ในกรมธรรมป์ระกนัภยั เป็นตน้  
ขอ้ (1) ถึง (7) เรียกรวมกนัวา่ “ท่าน” 
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นอกจากนโยบายฉบบัน้ีแล้วบริษทัฯ อาจก าหนดให้มี ค าประกาศความเป็นส่วนตัว (“ประกาศ”) 
ส าหรับผลิตภณัฑ์หรือบริการของบริษทัฯ เพื่อช้ีแจงให้เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึงเป็นผูใ้ชบ้ริการไดท้ราบถึง
ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีถูกประมวลผล วตัถุประสงคแ์ละเหตุผลอนัชอบดว้ยกฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลา
ในการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงสิทธิในขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลพึงมีในผลิตภณัฑ์
หรือบริการนั้นเป็นการเฉพาะเจาะจง 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมีความขดัแยง้กนัในสาระส าคญัระหว่างความในประกาศเก่ียวกบัความเป็นส่วนตวั
และนโยบายฉบบัน้ี ใหถื้อตามความในประกาศเก่ียวกบัความเป็นส่วนตวัของบริการนั้น 

3. ค านิยาม 
3.1 ข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data) หมายถึง ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลธรรมดา ซ่ึงท าให้สามารถระบุตวับุคคล

นั้นได ้ไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงขอ้มูลของผูถึ้งแก่กรรมโดยเฉพาะ 
3.2 ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว (Sensitive Data) หมายถึง ขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีถูกบญัญติัไวใ้นมาตรา 26 

แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซ่ึงไดแ้ก่ ขอ้มูลเช้ือชาติ เผ่าพนัธ์ุ ความคิดเห็น
ทางการเมือง ความเช่ือในลทัธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวติัอาชญากรรม ขอ้มูลสุขภาพ 
ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูลพนัธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพ หรือขอ้มูลอ่ืนใดซ่ึงกระทบต่อเจา้ของ
ขอ้มูลส่วนบุคคลในท านองเดียวกนัตามท่ีคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลประกาศก าหนด 

3.3 การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (Data Processing) หมายถึง การด าเนินการใด ๆ กบัขอ้มูลส่วนบุคคล 
หรือชุดขอ้มูลส่วนบุคคล ไม่วา่จะโดยวิธีการอตัโนมติัหรือไม่ เช่น เก็บรวบรวม บนัทึก ส าเนา จดัระเบียบ 
เก็บรักษา การรับ พิจารณา ปรับปรุง เปล่ียนแปลง ใช้ กูค้ืน เปิดเผย ส่งต่อเผยแพร่ โอน รวม หรือการ
กระท าอ่ืนใดซ่ึงท าใหเ้กิดความพร้อมใชง้าน การจ ากดั การลบ หรือการท าลาย เป็นตน้ 

3.4 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล (Data Subject) หมายถึง บุคคลธรรมดาซ่ึงเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทั
ฯ เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย 

3.5 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Controller) หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงมีอ านาจหน้าท่ีตดัสินใจ
เก่ียวกบัการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

3.6 ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (Data Processor) หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงด าเนินการเก่ียวกบัการ
เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลตามค าสั่งหรือในนามของผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล ทั้งน้ี 
บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงด าเนินการดงักล่าวไม่เป็นผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล 

4. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม 
บริษทัฯ เก็บรวบรวมหรือไดม้าซ่ึงขอ้มูลส่วนบุคคลประเภทต่างๆ จากแหล่งขอ้มูลดงัต่อไปน้ี  
4.1 ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัฯ เก็บรวบรวมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงในช่องทางให้บริการต่าง ๆ 

เช่น ขั้นตอนการสมคัร การลงทะเบียน การสมคัรงาน การลงนามในสัญญา เอกสาร การท าแบบส ารวจ
หรือใชง้านผลิตภณัฑ์ บริการ หรือช่องทางให้บริการอ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดยบริษทัฯ หรือเม่ือเจา้ของขอ้มูล
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ส่วนบุคคลติดต่อส่ือสารกบับริษทัฯ ณ ท่ีท าการหรือผ่านช่องทางติดต่ออ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดยบริษทั ฯ เป็น
ตน้ 

4.2 ขอ้มูลท่ีบริษทัฯ เก็บรวบรวมจากการท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเขา้ใชง้านเวบ็ไซต์ ผลิตภณัฑ์หรือบริการ
อ่ืน ๆ ตามสัญญาหรือตามพันธกิจ  เช่น การติดตามพฤติกรรม การใช้งานเว็บไซต์  ผลิตภัณฑ์ 
หรือบริการของบริษัทฯ  ด้วยการใช้คุก ก้ี  (Cookies) บนเว็บไซต์  www.bangkokassets.com และ
www.bangkokasset.co.th หรือจากซอฟตแ์วร์บนอุปกรณ์ของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เป็นตน้ 

4.3 ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัฯ เก็บรวบรวมจากแหล่งอ่ืนนอกจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล โดยแหล่งขอ้มูล
ดงักล่าวมีอ านาจหน้าท่ี มีเหตุผลท่ีชอบดว้ยกฎหมายหรือไดรั้บความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล
แลว้ในการเปิดเผยขอ้มูลแก่บริษทัฯ เช่น การเช่ือมโยงบริการดิจิทลัของหน่วยงานของรัฐในการให้บริการ
เพื่อประโยชน์สาธารณะแบบเบ็ดเสร็จแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเอง การรับข้อมูลส่วนบุคคลจาก
หน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนในฐานะท่ีบริษทัฯ มีหนา้ท่ีตามพนัธกิจในการด าเนินการจดัให้มีศูนยแ์ลกเปล่ียน
ขอ้มูลกลางเพื่อสนบัสนุนการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐในการใหบ้ริการประชาชนผา่นระบบดิจิทลั 
รวมถึงความจ าเป็นเพื่อใหบ้ริการตามสัญญาท่ีอาจมีการแลกเปล่ียนขอ้มูลส่วนบุคคลกบัหน่วยงานคู่สัญญา
ได ้

นอกจากน้ี ยงัหมายความรวมถึงกรณีท่ีท่านเป็นผูใ้ห้ขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลภายนอกแก่บริษทั
ฯ ดงัน้ี  

ท่านมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการแจง้รายละเอียดตามนโยบายฉบบัน้ีหรือประกาศของผลิตภณัฑ์หรือ
บริการ ตามแต่กรณีให้บุคคลดงักล่าวทราบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบุคคลนั้นหากเป็นกรณีท่ีตอ้ง
ไดรั้บความยนิยอมในการเปิดเผยขอ้มูลแก่บริษทัฯ   

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ให้ข้อมูลท่ีมีความจ าเป็นในการให้บริการของ
บริษทัฯ อาจเป็นผลให้บริษทัฯ ไม่สามารถให้บริการนั้นแก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวไดท้ั้งหมดหรือ
บางส่วน 

5. การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัฯ จะด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลเม่ือไดรั้บความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลก่อน 
ยกเวน้ในกรณีดงัต่อไปน้ี 
5.1 เพื่อปฏิบติัตามสัญญา กรณีการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเพื่อความจ าเป็นต่อการ

ใหบ้ริการหรือปฏิบติัตามสัญญาระหวา่งเจา้ของขอ้มูลและบริษทัฯ 
5.2 เพื่อป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพ 
5.3 เพื่อปฏิบติัตามกฎหมาย 
5.4 เพื่อผลประโยชน์อนัชอบดว้ยกฎหมายของบริษทัฯ กรณีมีความจ าเป็นเพื่อประโยชน์อนัชอบธรรม ในการ

ด าเนินงานของบริษทัฯ โดยจะพิจารณาถึงสิทธิของเจา้ของขอ้มูลเป็นส าคญั เช่น เพื่อป้องกนัการฉ้อโกง 
การรักษาความปลอดภยัในระบบเครือข่าย การปกป้องสิทธิเสรีภาพ และประโยชน์ของเจา้ของขอ้มูล เป็น
ตน้ 

http://www.bangkokassets.com/


 

BKA-SE-009-2025/PC-ORG-014 หนา้ 5|13 

5.5 เพื่อการศึกษาวิจัยหรือสถิติ กรณีท่ีมีการจัดท าเอกสารประวติัศาสตร์หรือจดหมายเหตุเพื่อประโยชน์
สาธารณะหรือท่ีเก่ียวกบัการศึกษาวิจยัหรือสถิติซ่ึงไดจ้ดัให้มีมาตรการปกป้องท่ีเหมาะสมเพื่อคุม้ครอง
สิทธิ และเสรีภาพของเจา้ของขอ้มูล 

5.6 เพื่อปฏิบติัภารกิจของรัฐ กรณีมีความจ าเป็นต่อการปฏิบติัตามภารกิจเพื่อประโยชน์สาธารณะ หรือการ
ปฏิบติัหนา้ท่ีตามอ านาจรัฐท่ีบริษทัฯ ไดรั้บมอบหมาย 
ในกรณีท่ีบริษทัฯ มีความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อการปฏิบติัตามสัญญา การ

ปฏิบติัหน้าท่ีตามกฎหมายหรือเพื่อความจ าเป็นในการเขา้ท าสัญญา หากท่านปฏิเสธไม่ให้ขอ้มูลส่วนบุคคล
หรือคัดค้านการด าเนินการประมวลผลตามวตัถุประสงค์ของกิจกรรม อาจมีผลท าให้บริษัท ไม่สามารถ
ด าเนินการหรือใหบ้ริการตามท่ีท่านร้องขอไดท้ั้งหมดหรือบางส่วน 
 

6. ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม 
ในการเก็บรวบรวม และเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคล บริษทัฯ จะใชว้ิธีการท่ีชอบดว้ยกฎหมายและจ ากดัเพียง
เท่าท่ีจ าเป็นตามวตัถุประสงคก์ารด าเนินงานของบริษทัฯ อนัประกอบดว้ย 

ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดและตัวอย่าง 

ข้อมูลเฉพาะตัวบุคคล ขอ้มูลระบุช่ือเรียกของท่านหรือขอ้มูลจากท่ีระบุขอ้มูลเฉพาะตวัของ
ท่าน เช่น ช่ือ-นามสกุล อาย ุวนัเกิด เพศ สัญชาติ เลขประจ าตวัประชาชน 
เลขท่ีหนงัสือเดินทาง เลขใบขบัขี่ ลายมือช่ือ สถานภาพสมรส ต าแหน่ง 
อาชีพ การศึกษา ต าแหน่งหนา้ท่ีทางการงาน สังกดั หมายเลขประกนัภยั
หรือบตัรประกนั เอกสารราชการอ่ืน ๆ สามารถระบุตวัตนได ้เป็นตน้ 

ข้อมูลส าหรับการติดต่อ ข้อมูลส าหรับการติดต่อท่าน เช่น ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล 
นามบตัร สถานท่ีท างาน ช่ือบญัชี Social Media เป็นตน้ 

ข้อมูลรูปภาพ ข้อมูลรูปภาพ เช่น ข้อมูลภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหวของตัวท่านหรือ
ทรัพยสิ์นของท่านซ่ึงไดร้วบรวมจากกลอ้งโทรทศัน์วงจรปิด (CCTV) 
กลอ้งภาพถ่ายเม่ือมีการเขา้ในพื้นท่ีบริษทั เป็นตน้ 

ข้อมูลบัญชีผู้ใช้บริการ 
บนแพลตฟอร์ม 

ข้อมูลบัญชีผู ้ใช้บริการบนแพลตฟอร์ม  เ ช่น ช่ือบัญชีผู ้ใช้งาน 
(Username) รหสัผา่น (Password) เป็นตน้ 

ข้อมูลเอกสารทางราชการ ข้อมูลเอกสารราชการของท่าน เช่น ส าเนาบัตรประชาชน ส าเนา
ทะเบียนบา้น ส าเนาหนงัสือเดินทาง ส าเนาใบอนุญาตเขา้ท างาน ส าเนา
สูติบตัร ส าเนาใบมรณบตัร ส าเนาใบอนุญาตขบัขี่ ส าเนาใบประกอบ
วิชาชีพ ส าเนาเล่มทะเบียนรถ ส าเนาใบ สด. 8 เป็นตน้ 

ข้อมูลทางการเงิน 
 
 

ขอ้มูลทางการเงินของท่าน เช่น ส าเนาหน้าบญัชีธนาคาร เลขบัญชี
ธนาคาร เลขบัตรเครดิต เลขท่ีบัญชีสินเช่ือ เงินเดือน ข้อมูลวงเงิน
เครดิต ขอ้มูลการท าธุรกรรมรวมถึงขอ้มูลเก่ียวกบัผลิตภณัฑ์ท่ีท่านซ้ือ 
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ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดและตัวอย่าง 
 ราคา วิธีการช าระเงิน และรายละเอียดการช าระเงิน รายได้ ภาษี 

กองทุนเล้ียงชีพ ผลประโยชน์ของพนักงาน (เช่น บ านาญ หรือสิทธิ
ตามกรมธรรมป์ระกนัภยั) และขอ้มูลอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง (เช่น รายละเอียด
การเบิกเงิน หรือเบ้ียเล้ียง) เป็นตน้ 

ข้อมูลการศึกษา ข้อมูลการศึกษา เช่น วุฒิการศึกษา ประวติัการศึกษา ใบรับรองผล
การศึกษา (Transcript) หลักฐานการศึกษา  ประกาศนียบัตร หรือ
เอกสารอ่ืน ๆ ท่ีแสดงถึงผลการศึกษา เป็นตน้ 

ข้อ มูล เกี่ ยวกับบุคคลที่ สาม 
ที่เกี่ยวข้อง 

ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลท่ีสามท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น คู่สมรส บุตร บิดา/มารดา 
บุคคลติดต่อกรณีฉุกเฉิน บุคคลอา้งอิงและผูรั้บผลประโยชน์ เป็นตน้ 

ข้อมูลเกี่ยวกับการซ้ือสินค้าและ
บริการ 

ขอ้มูลเก่ียวกับการซ้ือสินคา้และบริการ เช่น ประวติัการสั่งซ้ือ ความ
สนใจในการซ้ือและบริการผลิตภณัฑ ์หมายเลขการสั่งซ้ือ หมายเลขค า
ร้องขอ เป็นตน้ 

ข้อมูลที่ได้จากเก็บรวบรวมของ
บริษัทฯ หรือระบบอัตโนมัติ
จากอุปกรณ์ต่างๆ ของบริษัทฯ 

ข้อมูลท่ีได้จากเก็บรวบรวมของบริษัทฯ หรือระบบอัตโนมัติจาก
อุปกรณ์ต่างๆ ของบริษทัฯ เช่น หมายเลข IP Address คุกก้ี (Cookie) 
ประวติัและพฤติกรรมการใชบ้ริการ ประวติัการสั่งซ้ือหรือประวติัการ
ใช้บริการ เสียง ภาพถ่าย ภายเคล่ือนไหว ช่องการสนทนา (Chat) 
ต าแหน่งท่ีตั้ง(Geolocation) เป็นตน้ 

ข้อมูลที่ได้รับจากระบบของ
บ ริษัทฯ  ห รือจากการ เ ป็ น
พนักงาน 

ขอ้มูลท่ีได้รับจากระบบของบริษทัฯ หรือจากการเป็นพนักงาน เช่น 
รหัสพนกังาน  หมายเลขใบอนุญาตเขา้ท างาน บนัทึกการเขา้ออกงาน
และระยะเวลาในการปฏิบติังาน การท างานล่วงเวลา การขาดและลา
งาน ช่ือบญัชีผูใ้ช้งาน (Username) รหัสผ่าน (Password) ประวติัและ
พฤติกรรม การใช้งาน ภาพและ/หรือวิดีทัศน์จากกล้องวงจรปิด 
(CCTV) รวมถึงขอ้มูลเก่ียวกบัเงินเดือน เงินเดือนปัจจุบนั เงินเดือนท่ี
คาดหวงั เป็นตน้ 

ข้อมูลเกี่ยวกับการท างาน ขอ้มูลเก่ียวกบัการท างาน เช่น ต าแหน่งงาน รายละเอียดเก่ียวกบัอาชีพ 
คุณสมบัติ ทักษะ การเป็นสมาชิกองค์กรทางวิชาชีพ ประสบการณ์ 
ความคิดเห็นของนายจา้ง ผลประเมินการท างาน การฝึกอบรม ผลการ
ฝึกอบรม ประวติัการรับรอง ประวติัการท างาน (CV หรือResume) 
หมายเลขใบประกอบวิชาชีพ ส าเนาบตัรผูส้ัมผสัอาหาร ใบอนุญาต
ต่างๆ อายุงาน วนัเร่ิมงาน และวนัส้ินสุดการท างาน ซ่ึงรวมถึงเอกสาร
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ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดและตัวอย่าง 
ใด ๆ ตามท่ีกระทรวงแรงงานและส านักงานตรวจคนเขา้เมืองก าหนด 
ซ่ึงแสดงถึงความสามารถในการท างานในประเทศของท่าน เป็นตน้ 

ข้อมูลการใช้งานและการเข้าถึง
ระบบสารสนเทศ 

คอมพิวเตอร์ ระบบงาน เว็บไซต์ แอปพลิเคชัน ระบบโครงข่าย 
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ ระบบอีเมล เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย
เทคโนโลยสีารสนเทศของบริษทัฯ และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ขอ้มูลทาง
เทคนิค ซ่ึงรวมถึงท่ีอยู่  IP ประเภทระบบปฏิบัติการ ประเภทและ
เวอร์ชันของเว็บเบราว์เซอร์  ข้อมูลอุปกรณ์ของท่าน และข้อมูลท่ี
รวบรวมผา่นการใชคุ้กก้ี (Cookie) 

ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความ
ละเอียดอ่อน 

ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความละเอียดอ่อนของท่าน เช่น เช้ือชาติ ศาสนา 
ขอ้มูลความพิการ ขอ้มูลทางการแพทย ์ขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพ ประวติั
อาชญากรรม ขอ้มูลชีวภาพ เช่น ลายน้ิวมือ ภาพจ าลองใบหนา้ เป็นตน้ 

 

7. คุกกี ้(Cookie) 
บริษทัฯ เก็บรวบรวมและใช้คุกก้ี (Cookie) รวมถึงเทคโนโลยีอ่ืนในลกัษณะเดียวกนัในเว็บไซต์ท่ีอยู่ภายใต้
ความดูแลของบริษทัฯ เช่น www.bangkokassets.com หรือบนอุปกรณ์ของท่านตามแต่บริการท่ีท่านใช้งาน 
ทั้งน้ี เพื่อการด าเนินการดา้นความปลอดภยัในการให้บริการของบริษทัฯ และเพื่อใหท้่านซ่ึงเป็นผูใ้ชง้านไดรั้บ
ความสะดวกและประสบการณ์ท่ีดีในการใชง้านบริการของบริษทัฯ และขอ้มูลเหล่าน้ีจะถูกน าไปเพื่อปรับปรุง
เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ใหต้รงกบัความตอ้งการของท่านมากยิง่ขึ้น โดยท่านสามารถตั้งค่าหรือลบการใชง้านคุกก้ี
ไดด้ว้ยตนเองจากการตั้งค่าในเวบ็เบราวเ์ซอร์ (Web Browser) ของท่าน 

8. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัฯ ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อวตัถุประสงคห์ลายประการ ซ่ึงขึ้นอยูก่บัประเภท
ของผลิตภณัฑ์หรือบริการหรือกิจกรรมท่ีท่านใช้บริการ ตลอดจนลกัษณะความสัมพนัธ์ของท่านกบับริษทัฯ 
หรือขอ้พิจารณาในแต่ละบริบทเป็นส าคญั โดยวตัถุประสงคท่ี์ระบุไวด้งัต่อไปน้ีเป็นเพียงกรอบการใช้ขอ้มูล
ส่วนบุคคลของบริษทัฯ เป็นการทัว่ไป ทั้งน้ี เฉพาะวตัถุประสงคท่ี์เก่ียวขอ้งกบัผลิตภณัฑ์หรือบริการท่ีท่านใช้
งานหรือมีความสัมพนัธ์ดว้ยเท่านั้นท่ีจะมีผลบงัคบัใชก้บัขอ้มูลของท่าน 
8.1 เพื่อเขา้ท าสัญญาหรือปฏิบติัหน้าท่ีตามสัญญาท่ีเจา้ของขอ้มูลเป็นคู่สัญญา เช่น สัญญาจา้ง สัญญาซ้ือขาย 

สัญญาบริการ หรือเพื่อใช้ในการด าเนินการตามค าขอก่อนเขา้ท าสัญญา รวมถึงด าเนินธุรกรรมต่าง ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัผลิตภณัฑ์หรือบริการของบริษทัฯ เช่น การนัดโอนกรรมสิทธ์ิ กิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับการ
บริการงานนิติบุคคลอาคารชุด และเป็นการปฏิบติัหน้าท่ีตามสัญญาระหว่างบริษทัฯ กบัเจา้ของขอ้มูล 
และ/หรือปฏิบติัหนา้ท่ีตามสัญญาระหวา่งบริษทัฯ กบับุคคลภายนอกเพื่อประโยชน์ของเจา้ของขอ้มูล 

8.2 เพื่อตอบค าถามและให้ความช่วยเหลือแก่เจา้ของขอ้มูล และการบริหารความสัมพนัธ์ระหว่างบริษทัฯ กบั
เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 
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8.3 เพื่อให้บริการ และเพื่อการพฒันาและปรับปรุงสินคา้ ผลิตภณัฑ์และบริการของบริษทัฯ รวมถึงบริการ
หรือผลิตภณัฑอ่ื์น ๆ ท่ีจะมีในอนาคต ตลอดจนการดูแล การบ ารุงรักษา และการด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การใหบ้ริการดงักล่าว 

8.4 เพื่อให้ขอ้มูลและแนะน าสินคา้ ผลิตภณัฑ์ การบริการ บริการ น าเสนอสิทธิประโยชน์ หรือประชาสัมพนัธ์
ทางการตลาดรายการส่งเสริมการขาย หรือสิทธิประโยชน์ผ่านช่องทางการติดต่อท่ีไดรั้บจากเจา้ของขอ้มูล 
ตามท่ีเจา้ของขอ้มูลไดใ้หค้ ายนิยอมหรือตามท่ีท่านไดย้ินยอมไวก้บัทางบริษทัฯ  

8.5 เพื่อส ารวจความคิดเห็น วิเคราะห์ การท าวิจัย และจัดท าขอ้มูลทางสถิติ เพื่อใช้ทางการตลาด หรือการ
พฒันาและปรับปรุงการด าเนินกิจการของบริษทัฯ ตามท่ีท่านไดย้นิยอมไวก้บัทางบริษทัฯ  

8.6 เพื่อพฒันาและปรับปรุงสินคา้หรือเปล่ียนแปลงสินค้า  การให้บริการ การพฒันาผลิตภัณฑ์ใหม่ การ
ตรวจสอบ การส ารวจการจดักิจกรรมส่งเสริมการขาย และบริการของบริษทัฯ ให้ตอบสนองต่อความ
ตอ้งการของเจา้ของขอ้มูลมากยิง่ขึ้น 

8.7 เพื่อประโยชน์ในการบริหารจดัการงานหรือด าเนินงานภายในของบริษทั ท่ีจ าเป็นภายใตป้ระโยชน์โดย
ชอบดว้ยกฎหมาย  

8.8 เพื่อตรวจสอบ ก ากบัดูแล จ ากดัการเขา้ถึงพื้นท่ีควบคุม และรักษาความปลอดภยับริเวณอาคารหรือสถานท่ี
ของบริษทัฯ 

8.9 เพื่อการปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ เช่น การหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย การป้องกนัการ
ทุจริต การจดัการขอ้ร้องเรียน เป็นตน้ 

8.10 เพื่อให้ขอ้มูลแก่หน่วยงานของรัฐท่ีมีอ านาจหน้าท่ีตามกฎหมายตามท่ีหน่วยงานภาครัฐร้องขอ เช่น 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส านกังานต ารวจแห่งชาติ ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอก
เงิน กรมสรรพากร ศาล เป็นตน้ 

8.11 เพื่อด าเนินกิจกรรมใด ๆ ทางบญัชีและการเงิน เช่น การตรวจสอบบญัชี การแจง้และเรียกเก็บหน้ี การใช้
สิทธิสวสัดิการต่าง ๆ ภาษี และหลกัฐานการด าเนินธุรกรรมต่าง ๆ ท่ีกฎหมายก าหนด 

8.12 เพื่อประโยชน์อนัชอบด้วยกฎหมายของบริษัทฯ เช่น การบนัทึกเสียงการร้องเรียนผ่านระบบ Call 
Center การบนัทึกภาพน่ิง การบนัทึกภาพผา่นกลอ้ง CCTV เพื่อป้องกนัอาชญากรรม การส่งต่อขอ้มูลใน
เครือบริษทัเพื่อการบริหารจดัการ เป็นตน้ 

8.13 เพื่อใชใ้นการสอบสวน ตรวจสอบการมาตรฐานการท างาน และปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ 
หรือหนา้ท่ีตามกฎของบริษทัฯ 

8.14 เพื่อตอบสนองต่อค าขอของท่านหรือการด าเนินการตามความประสงคข์องเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี
ไดแ้จง้ไวก้บับริษทั เช่น การรับเร่ืองร้องเรียน 

8.15 เพื่อใชข้อ้มูลในการยืนยนัตวัตนลูกคา้ และ/หรือ ระบุตวัตนของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในการเขา้ถึง
บริการผา่นช่องทางต่าง ๆ หรือการติดต่อกบับริษทัฯ 

8.16 เพื่อเยยีวยา ป้องกนั หรือจ ากดัความเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้น 
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8.17 เพื่อการด าเนินการใด ๆ ท่ีจ าเป็นและเหมาะสมในกรณีต่าง ๆ เช่น ตรวจสอบและป้องกนัการกระท าท่ี
ละเมิดหรืออาจจะละเมิดต่อกฎหมาย ปกป้องสิทธิความเป็นส่วนตวั บุคลากร และเจา้ของขอ้มูลส่วน
บุคคล 

8.18 เพื่อด าเนินการตามกระบวนการท่ีอยู่ในขอ้บงัคบัภายในของบริษทัฯ อาทิ สวสัดิการของพนกังาน หรือ
สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ ของพนกังาน รวมถึงการตรวจร่างกายประจ าปี 

8.19 เพื่อตอบสนองต่อค าขอจากหน่วยงานรัฐหรือรัฐบาลในประเทศ รวมถึงหน่วยงานรัฐหรือรัฐบาลต่างประเทศท่ี
เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลอาศยัอยู ่

8.20 เพื่อจัดท าวีซ่า ในกรณีท่ีพนักงานเป็นบุคคลกรจากบริษทัในเครือซ่ึงมีท่ีตั้งอยู่ต่างประเทศ รวมถึง
ขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเดินทาง 

8.21 วตัถุประสงคอ่ื์นๆ ตามท่ีบริษทัฯ ไดรั้บค ายนิยอมชดัแจง้จากท่าน 
 

9. การส่งต่อและเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัฯ จะไม่เปิดเผยและส่งต่อขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยงัหน่วยงานภายนอก เวน้แต่ไดรั้บค ายนิยอมชดั
แจง้จากท่าน หรือเป็นไปตามกรณีดงัต่อไปน้ี 
9.1 เพื่อบรรลุวตัถุประสงค์ตามท่ีระบุในนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ี บริษทัฯ อาจจ าเป็นตอ้ง

เปิดเผยหรือแบ่งปันขอ้มูลเฉพาะเท่าท่ีจ าเป็นแก่คู่คา้ ผูใ้ห้บริการ หรือหน่วยงานภายนอก โดยบริษทัฯ จะ
จดัท าขอ้ตกลงการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล (Data Processing Agreement) หรือขอ้ตกลงการแบ่งปัน
ขอ้มูลส่วนบุคคล (Data Sharing Agreement) ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

9.2 บริษทัฯ อาจเปิดเผยหรือแบ่งปันขอ้มูลส่วนบุคคลให้แก่บริษทัในเครือ โดยจะเป็นการประมวลผลขอ้มูล
ภายใตว้ตัถุประสงคท่ี์ระบุในนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีเท่านั้น 

9.3 กฎหมายหรือกระบวนการทางกฎหมายบงัคบัให้เปิดเผยขอ้มูล หรือเปิดเผยต่อเจา้พนกังาน เจา้หน้าท่ีรัฐ 
หรือหน่วยงานท่ีมีอ านาจเพื่อปฏิบติัตามค าสั่งหรือค าขอท่ีชอบดว้ยกฎหมาย 

10. การถ่ายโอนหรือส่งต่อข้อมูลไปยังต่างประเทศ 
บริษทัฯ อาจส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยงัต่างประเทศ โดยจะท าให้แน่ใจว่าประเทศปลายทางหรือ
หน่วยงานปลายทางมีมาตรฐานและนโยบายในการคุม้ครองความเป็นส่วนตวัท่ีเพียงพอ 

11. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในระยะเวลาเท่าท่ีข้อมูลนั้ นย ังมีความจ าเป็นตาม
วตัถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเท่านั้น ตามรายละเอียดท่ีไดก้ าหนดไวใ้นนโยบาย ประกาศหรือตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี เม่ือพน้ระยะเวลาและขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านส้ินความจ าเป็นตามวตัถุประสงค์
ดงักล่าวแลว้ บริษทัฯ จะท าการลบ ท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือท าให้ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไม่
สามารถระบุตวัตนไดต้่อไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการลบท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล  
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อย่างไรก็ตาม ในกรณีท่ีมีขอ้พิพาท การใช้สิทธิหรือคดีความอนัเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่าน บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิในการเก็บรักษาขอ้มูลนั้นต่อไปแมจ้ะพน้ก าหนดอายุความตามกฎหมายแลว้ก็ตาม 
เช่น กรณีอยู่ระหว่างการด าเนินการพิจารณาคดีตามกฎหมาย และ/หรือจนกว่าขอ้พิพาทนั้นจะไดมี้ค าสั่งหรือค า
พิพากษาถึงท่ีสุด 

12. การปกป้องข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัฯ จะใชม้าตรการทางเทคนิค และการบริหารจดัการท่ีเหมาะสมเพื่อป้องกนัและรักษาความปลอดภยัของ
ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน โดยมีการเขา้รหัสส าหรับการส่งขอ้มูลผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและควบคุมการ
เข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเฉพาะผูเ้ก่ียวข้อง ทั้ งในส่วนของข้อมูลท่ีจัดเก็บในรูปแบบเอกสารและ
อิเลก็ทรอนิกส์ 

13. การเช่ือมต่อเว็บไซต์หรือบริการภายนอก 
ผลิตภณัฑห์รือการบริการของบริษทัฯ อาจมีการเช่ือมต่อไปยงัเวบ็ไซตห์รือบริการของบุคคลท่ีสาม ซ่ึงเวบ็ไซต์
หรือบริการดงักล่าวนั้นอาจมีการประกาศนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีเน้ือหาสาระแตกต่างจาก
นโยบายฉบบัน้ี บริษทัฯ ขอแนะน าให้ท่านศึกษานโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเว็บไซต์หรือ
บริการของบุคคลท่ีสามนั้น เพื่อทราบในรายละเอียดก่อนการเขา้ใชง้าน ทั้งน้ี บริษทัฯ ไม่มีความเก่ียวขอ้งและ
ไม่มีอ านาจควบคุมถึงมาตรการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเว็บไซต์หรือบริการดงักล่าว  และไม่สามารถ
รับผิดชอบต่อเน้ือหา นโยบาย ความเสียหาย หรือการกระท าอนัเกิดจากเวบ็ไซตห์รือบริการของบุคคลท่ีสาม 

14. เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัฯ ไดแ้ต่งตั้งเจา้หน้าท่ีคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลเพื่อท าหน้าท่ีตรวจสอบ ก ากบั ดูแลและให้ค าแนะน าในการ
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงการประสานงานและให้ความร่วมมือกับส านักงาน
คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (สคส.) เพื่อให้สอดคลอ้งตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562 

15. สิทธิของท่านตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
ท่านสามารถขอใชสิ้ทธิต่างๆ  ตามท่ีกฎหมายก าหนด และตามท่ีระบุไวใ้นประกาศฉบบัน้ีไดด้งัต่อไปน้ี 
15.1 สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม ท่านมีสิทธิจะถอนความยินยอมเม่ือใดก็ได ้เวน้แต่ มีขอ้จ ากดัสิทธิ

โดยกฎหมายหรือสัญญาท่ีให้ประโยชน์แก่ท่าน ทั้งน้ี การถอนความยินยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อการ
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีท่านไดใ้หค้วามยนิยอมแก่บริษทัฯ ก่อนหนา้แลว้โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

15.2 สิทธิในการขอเขา้ถึงและขอรับส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคล เวน้แต่ กรณีท่ีบริษทัฯ มีสิทธิปฏิเสธค าขอของ
ท่านตามกฎหมายหรือค าสั่งศาล หรือกรณีท่ีค าขอของท่านจะมีผลกระทบท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอ่ืน 

15.3 สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลให้เป็นปัจจุบนั ถูกตอ้ง สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเขา้ใจผิด 
ทั้งน้ี การแกไ้ขดงักล่าว บริษทัฯ สามารถด าเนินการไดแ้มท่้านจะไม่ร้องขอ 

15.4 สิทธิในการขอลบหรือท าลาย หรือท าให้ขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวับุคคลได้  
ในกรณีดงัต่อไปน้ี 
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(ก) เม่ือขอ้มูลส่วนบุคคลหมดความจ าเป็นในเก็บรักษาไวต้ามวตัถุประสงค์ในการเก็บ รวบรวมใช้ 
หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

(ข) เม่ือท่านถอนความยนิยอมในการเก็บ รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลและบริษทัฯ ไม่
มีอ านาจตามกฎหมายท่ีจะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลต่อไป 

(ค) เม่ือท่านคดัคา้นการเก็บ รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล และบริษทัฯ ไม่มีอ านาจตาม
กฎหมายท่ีจะปฏิเสธได ้เวน้แต่ กรณีท่ีบริษทัฯ มีเหตุโดยชอบดว้ยกฎหมายในการปฏิเสธค าขอ
ของท่าน 

15.5 สิทธิในการขอรับหรือขอให้ส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคล ในกรณีท่ีบริษทัฯ ไดท้ าให้ขอ้มูลส่วนบุคคล
นั้นอยู่ในรูปแบบท่ีสามารถอ่านหรือใช้งานโดยทัว่ไปได้ด้วยเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ท่ีท างานไดโ้ดย
อตัโนมติั และสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไดด้ว้ยวิธีการอตัโนมติั เวน้แต่ โดยสภาพทาง
เทคนิคไม่สามารถท าได ้หรือเป็นการปฏิบติัหน้าท่ีเพื่อประโยชน์สาธารณะหรือเป็นการปฏิบติัหน้าท่ี
ตามกฎหมาย หรือการใชสิ้ทธิละเมิดต่อสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลอ่ืน 

15.6 สิทธิในการขอคดัคา้น ท่านมีสิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเม่ือใดก็ได ้
ในกรณีดงัต่อไปน้ี 
(ก) กรณีท่ีเป็นขอ้มูลส่วนบุคคล ซ่ึงบริษทัฯ ด าเนินการภายใตฐ้านประโยชน์ชอบดว้ยกฎหมาย เวน้

แต่บริษัท ได้แสดงให้เห็นถึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมายท่ีส าคัญยิ่งกว่า หรือเพื่อก่อตั้ งสิทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อสู้
สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

(ข) เพื่อวตัถุประวตัถุประสงคเ์ก่ียวกบัการตลาดแบบตรง 
(ค) เพื่อการศึกษาวิจยัทางวิทยาศาสตร์ ประวติัศาสตร์ หรือสถิติ เวน้แต่ บริษทั มีความจ าเป็นเพื่อ

ด าเนินภารกิจเพื่อประโยชน์สาธารณะของบริษทัฯ 
15.7 สิทธิในการขอระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล ในกรณีดงัต่อไปน้ี 

(ก) เม่ือบริษทั อยู่ในระหว่างการตรวจสอบตามท่ีท่านไดข้อให้แกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลถูกตอ้ง เป็น
ปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

(ข) เม่ือเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีตอ้งลบหรือหรือท าลาย 
(ค) เม่ือขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวหมดความจ าเป็น เน่ืองจากท่านมีความจ าเป็นตอ้งขอให้เก็บรักษา

ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไว ้เพื่อใชใ้นการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือ
การใชสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

(ง) เม่ือบริษทั อยูใ่นระหวา่งการพิสูจน์สิทธิในการปฏิเสธค าขอการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือ
เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

15.8 สิทธิในการร้องเรียน เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลสามารถร้องเรียนต่อคณะกรรมการผูเ้ช่ียวชาญตาม
กฎหมาย หากบริษทัฯ ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
(ตามท่ีปรากฎในขอ้ 17 แห่งนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ี) 
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16. โทษของการไม่ปฏิบัติตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
การไม่ปฏิบติัตามนโยบายมีผล ตามรายละเอียดดังต่อไปน้ี (ก) ส าหรับเจ้าหน้าท่ี ผูป้ฏิบติังาน ลูกจ้างของ 
บริษทัฯ อาจมีผลเป็นความผิดและถูกลงโทษทางวินยัตามกฎเกณฑข์องบริษทัฯ และ (ข) ส าหรับผูป้ระมวลผล
ขอ้มูลส่วนบุคคล จะมีผลตามขอ้ตกลงการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ทั้งน้ี ตามแต่กรณีและความสัมพนัธ์มี
ต่อบริษทัฯ รวมถึงอาจไดรั้บโทษตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ก าหนด รวมทั้ง 
กฎหมายล าดบัรอง กฎ ระเบียบ ค าสั่งท่ีเก่ียวขอ้ง 

17. การร้องเรียนต่อหน่วยงานผู้มีอ านาจก ากับดูแล 
กรณีท่ีท่านพบว่าบริษัทฯ มิได้ปฏิบัติตามกฎหมายคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิร้องเรียนไปยงั
คณะกรรมการคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล หรือหน่วยงานท่ีมีอ านาจก ากับดูแลท่ีได้รับการแต่งตั้ งโดย
คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือตามกฎหมาย ทั้งน้ี ก่อนการร้องเรียนดงักล่าว บริษทัฯ  ขอให้
ท่านโปรดติดต่อมายงับริษทัฯ เพื่อให้บริษทัมีโอกาสไดรั้บทราบขอ้เท็จจริงและไดช้ี้แจงในประเด็นต่าง ๆ 
รวมถึงจดัการแกไ้ขขอ้กงัวลของท่านก่อนในโอกาสแรกก่อน 

18. การปรับปรุงแก้ไขนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัฯ อาจพิจารณาปรับปรุง แกไ้ขหรือเปล่ียนแปลงนโยบายฉบบัน้ีตามท่ีเห็นสมควร และจะท าการแจง้ให้
ท่านทราบผา่นช่องทางเวบ็ไซต ์www.bangkokasset.co.th โดยมีวนัท่ีมีผลบงัคบัใชข้องแต่ละฉบบัแกไ้ขก ากบัอยู่ 
อย่างไรก็ดี บริษทัฯ ขอแนะน าให้ท่านโปรดตรวจสอบเพื่อรับทราบนโยบายฉบบัใหม่อย่างสม ่าเสมอ ผ่าน
ช่องทางเฉพาะกิจกรรมทีด าเนินการ โดยเฉพาะก่อนท่ีท่านจะท าการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลแก่บริษทัฯ 

การเขา้ใชง้านผลิตภณัฑ์หรือบริการของบริษทัฯ ภายหลงัการบงัคบัใชน้โยบายฉบบัใหม่ ถือเป็นการ
รับทราบตามขอ้ตกลงในนโยบายฉบบัใหม่นั้นแลว้ ทั้งน้ี โปรดหยุดหรือระงบัการเขา้ใชง้านหากท่านไม่เห็น
ดว้ยกบัรายละเอียดในนโยบายฉบบัน้ีและโปรดติดต่อมายงับริษทั เพื่อช้ีแจงขอ้เทจ็จริงต่อไป 

19. การติดต่อสอบถามหรือใช้สิทธิ 
หากท่านมีข้อสงสัย ขอ้เสนอแนะหรือข้อกังวลเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
ของบริษทัฯ หรือเก่ียวกับนโยบายฉบบัน้ี หรือท่านต้องการใช้สิทธิตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
ท่านสามารถติดต่อสอบถามไดท่ี้ 
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Controller) 
บริษัท บางกอก แอสเซท อินเตอร์กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Data Protection officer) และ/หรือ คณะท างานคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล (ถ้ามี)  
ที่ตั้งส านักงาน  : เลขท่ี 99 ซอยงามวงศว์าน 47 แยก 42 (ชินเขต 2/40) แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัส่ี 

กรุงเทพมหานคร 
โทรศัพท์ : 02 494 9187  
อีเมล์  : dpo@bangkokassets.com 
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เว็บไซต์  : www.bangkokassets.com และ www.bangkokasset.co.th 
โดยแจ้งข้อมูลดังต่อไปนีป้ระกอบการใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
(1) ช่ือ-นามสกุล เลขท่ีบตัรประจ าตวัประชาชน/เลขท่ีหนงัสือเดินทาง 
(2) ขอ้สงสัยเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคล หรือสิทธิท่ีตอ้งการใชต้ามกฎหมาย 
(3) หมายเลขโทรศพัท ์อีเมล และท่ีอยู ่ท่ีสามารถติดต่อกลบัได้ 
 
เพื่อใหท้ราบโดยทัว่กนัและยดึถือปฏิบติัใหเ้ป็นไปในแนวทางเดียวกนั จึงประกาศใชน้โยบายคุม้ครองขอ้มูล

ส่วนบุคคลฉบบัน้ี ทั้งน้ีใหมี้ผลบงัคบัใชต้ั้งแต่ วนัท่ี 13 ธันวาคม 2568 เป็นตน้ไป 
 
ประกาศ ณ วนัท่ี 15 ธนัวาคม 2568 
 

ลงช่ือ - นายศิริพล  ยอดเมืองเจริญ -  
           (นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ) 
         ประธานคณะกรรมการบริษทั 

 


